1S0 9001

1S0 21001

POLITIQU E SM I BUREAU VERITAS

PM]/E]-V3 Certification

1.Excellence pédagogique :
-Garantir un enseignement de qualité, adapté aux besoins des €leves et aux standards académiques.
-Promouvoir I'innovation pédagogique et I'amélioration des pratiques d'enseignement.

2.8atisfaction des parties intéressées :
-Répondre aux attentes et besoins des parties prenantes (Apprenant, parents, personnel, etc.).
-Améliorer en continu la satisfaction de toutes les parties intéressées.

3.Amélioration continue :
-Mettre en place des mécanismes de suivi et de révision du SMI.
-Adapter le systeme aux évolutions et opportunités d'optimisation.

4.Leadership et engagement du personnel :
-Protéger la santé et la sécurité des employ¢s.
-Réduire les risques professionnels avec des pratiques de prévention efficaces.

S. Sécurité et Bien-étre :
-Garantir un environnement de travail sain et sécurisé.
-Réduire les risques professionnels par des actions de prévention.

6. Transparence et responsabilité :
-Maintenir une communication claire et transparente sur les activités et résultats du SMI.
-Assurer la responsabilité des actions entreprises au sein de 1'organisation.

7. Formation et sensibilisation :
-Former et sensibiliser les employés aux pratiques du SMI.
-Renforcer les compétences et I'engagement de chacun pour atteindre les objectifs du systéme.

8. Conformité aux Normes ISO :
-Se conformer aux normes ISO applicables.
-S'assurer du respect des exigences normatives pour un SMI intégré et efficace.

9. Responsabilité sociétale :
-Intégrer des pratiques éthiques et socialement responsables.
-Respecter les droits humains et répondre aux attentes des parties prenantes.

Date de mise a jour : 15/10/2024




